
 

 
 

 
 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Die Vereinigung von Ordensschulen Österreichs besetzt ab November 2019 die 
Position HortleiterIn im fünfgruppigen Hort St. Anna, 4400 Steyr, Annaberg 4 
(Daueranstellung, Teilzeit  30 - 35 Stunden).  
 
Aufgaben: 

• Organisatorische, administrative und pädagogische Leitung des Hortes 
• Freude an der Arbeit mit Kindern 
• Umsetzung unserer pädagogischen Standards 
• Vermittlung von christlichen Werten 
• Kommunikation mit den Eltern und Bildungspartnern 
 

Anforderungen: 
• Abschluss der Bildungsanstalt für Kindergartenpädagogik mit Zusatz 

Hortpädagogik, einer Pädagogischen Hochschule oder des Kollegs für 
Sozialpädagogik (oder vergleichbar) 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Hort 
• Führungskräfteausbildung von Vorteil 
• Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit dem Ordenscharisma der 

Barmherzigen Schwestern vom heiligen Vinzenz von Paul (Gründerorden des 
Standortes) 

• Erfahrung als LeiterIn von Vorteil 
• Verantwortungsbewusstsein 
• Selbstständigkeit im eigenverantwortlichen Tätigkeitsbereich 
• Flexibilität, Kreativität, Teamfähigkeit und Engagement 
• Genaue Arbeitsweise und Verlässlichkeit 

 
 

Gehalt: Einstufung in das Entlohnungsschema für pädagogische Fachkräfte KBP des 
Landes Oberösterreich, je nach Erfahrung und Vordienstzeiten, 
mindestens € 2.705,90 pro Monat inkl. Leiterzulage (Basis 40 
Wochenstunden) 

 
Bewerbungen inklusive Lebenslauf bitte bis 30.09.2019 per  
E-Mail an melanie.mutter@ordensgemeinschaften.at. 
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